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1. Einleitung

Dieses Handbuch dient als erste Grundlage und erleichtert Ihnen den Einstieg. Flr
daruberhinausgehende Informationen oder Hilfestellungen steht Ihnen unser Support-
Team gerne zur Verfligung. Auch Schulungstermine konnen vereinbart werden, um einen
detaillierteren Einblick zu erhalten.

Die im Rahmen dieses Handbuches verwendeten Beispiele sind bewusst Ubersichtlich
gehalten und zeigen nur einen kleinen Ausschnitt der Méglichkeiten, und helfen bei den
ersten Schritten.

Zum einfacheren Verstandnis empfehlen wir Ihnen dieses Handbuch parallel zu CARE®
zu verwenden.
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3. Grundlegende Nutzung der CARE® Programme

Einstieg in das Programm - LOGIN

care

Compliance Management Software Module

 legal
waste

care : acmdenty‘ 2

Benutzeranmeldung
Benutzemame: @
Passwort @

ODE@EN M cingeloggt bleiben @

medical

Hier kbnnen Sie Benutzernamen und Passwort eingeben und Uber einen Klick auf den
Button ,,Login“ gelangen Sie anschlieBend ins System.
Direkt unter dem Passwortfeld befindet sich die Auswahl flr die Darstellungssprache.

»eingeloggt bleiben“:

Diese Funktion dient dazu, um auch bei SchlieBen der Anwendung, innerhalb eines
vordefinierten Zeitraums, ohne erneute Anmeldung in das Programm einzusteigen.
Der Zeitraum in dem dies moglich ist, wird vom Administrator vordefiniert und betragt

standardmaBig acht Stunden.

ACHTUNG: Wurde im System aktiv ,,ABMELDEN“ gewahlt, so muss die Authentifizierung
erneut erfolgen.

Benutzername und Passwort SICHER verwahren! Der Zugang mit lhren Daten soll fur Sie
jederzeit, aber nur flr Sie moglich sein.
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Hauptmenii — Ubersicht

Schnelinavigation Call

CARE Reminder care

Aufgaben Freigabe (0}

care

sy Cod ufgabe wortc Profpfichiiger Gagerstand Fallgkeit
Ut L . 14 ¥ die fluorierts In siner Meng Tannen CO 2 -Aquivalent oder mehr enthahten. benot. Sto: St Pohen (1000055) (Standortyp) 08.11.2017
Termin fali
BSEBaum | | Obessicnt Vo 3102 Tagen ‘
ey s W o> Testl fur lir Obj: Asmativstofilager (63) (Objeknyp) 10122017
Plad: Atemativstofipraduktion/St. Polten Termin falig
vor 3070 Tagen
W s Vorgaben PSA gegen Absturz, Ertrinken und Versinken inkl 2usatziche Untenweisungsinhahe + [ahriiche Obung Sto: 51 Paltan (1000055 (Standotyg) 13012018
Termin falig
vor 3036 Tagen
2 Vorgaben for Fu- und Beinschutz Sto: St Palten (1000055 (Standertyp) 15022018
Versntwortiche Stellen). Abfalimanagement Termin falig
vor 3003 Tagen
L El Es sind mind 1x jahlich Riumungstbungen durchzufihgen Sto: Termine ohae BSE] (1) (ein BSE-Typ - Ebene 1)) 18032018
Termin allig
vor 2971 Tagen
| EQ Es sind mind, 1x jahiich Raumungsibungan durchzufihgen Slo: 51 Polten (1000055} (Standorttyp) 1903 2018
Verantwortiche Stele(n) Geschasiitun Termin fallig
Veranhwortiche(r) Atbeitnehmer. Huber Jahann (3546) vor 2971 Tagen
B TnstWP Arb: Autzug (1ZM41317) (Autzug) 1408 2018
Plad: Batanplatismwork/Salzburg Tormin fallig
var 2915 Tagen
B s ie dor L 2B Gassid TRD41ZVD . At Linie 098 {N_L 2807 2018
Veraniworticha Stalla{n}. Frodul Plad: Aufberoungshalle/Rohsiofiauliersung St Poiton Tormin fallig
Vora 1) Arbeitnehimer. Winklbaues Ermst (3507) vor 2839 Tagen
| R sung HH Arb: Argonabiillung (12341) (Abfillanlage) 10082018
Stelle(n) Instandhaltung Plad: Argoniager/Argon Fodukiion/Gase AnlagenvSt Pottan Termin fallig
niworthcheir) Arbaitnehmer. Frahlich Friedsich (5302), Hafer Chuistine (6754) vor 2827 Tagen
. 1216 TestAulgabe At Schubmaststapler (ST-5) (Hebezeuge) 0508 2018
ot 8 | Veraniworiche Stole(n) Abteiung Techalk____ . Plad: Lager und Verladung'Veredelung/St. Poen Termin falliy
ads: Autgabenbericht druckan
Dosumentsngbersicnt
%) moum canen senice [ [y
nfa
a e cARE® Reminder: [

Diese Abbildung ist inklusive CARE® Reminder

Alle far den jeweiligen Benutzer freigeschalteten Programmteile konnen in der
Topnavigation horizontal aufgereiht wiedergefunden werden.

Der linke Bereich stellt vertikal die Schnellnavigationsleiste dar, welche auf die
wichtigsten Elemente aus dem Menu beschrankt wurde.

Schnellnavigation (<)

Uber einen Klick auf das Pfeilsymbolin der rechten oberen Ecke des Bereichs, kann die
Schnellnavigation ausgeblendet werden.

Die Abbildung ist auf das Modul Workers CARE® und dessen Programmteile beschrankt.
Die Anzahl an Navigationskacheln kann sich je nach Freischaltungen fur Ihr
Unternehmen oder den jeweiligen Benutzer verdndern.
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3.3. Allgemeines zur Bedienung von CARE®:

Auswahl eines BSE/OSE @ | |stee Bitte auswanlen BSE-Ebene: Bitte auswahlen Ontsverknapfung Ebens:
Auswah! cines BSE Verantworticher: | Bitte auswahlen BSE-Typ. Bitte auswahlen o
BSE-Name Asbeitnehmer: Bitte auswahlen. BSE-Typenkategorie: | Bitie auswahlen. Hierarchie beachten
BB ALPQUELL © Verknipfungsart: | Bitte auswanien BSE Bitte auswahlen Int N
p Kostensielle
e Technische Daten: | Bitte auswahlen, Werte: Bitte auswahlen...
“ Textsuche: Aktivitat (alle @ nurakive () nur ausgeschiedene
“ Suchen  Selektion loschen ~ Markierungen aufheben =~ Export (EXCEL)  Export inkl. techn. Daten (EXCEL) ~ BSE Bericht =~ Stammblatt
v
< BSE
2 ~ ¢ | BS-Element It Nr. Kostenstelle Ebene Ve Zug Ebene Zuordnung Bemerkung
E::de A : B rrermine one BsE] Bl Standort kein BSE-Typ - Eben. EI
B Musterstandot p B svker 1 Standort Standorttyp B
T P B Aeaue 100 Standort Standortyp ]
Areal 0 Standort [kein BSE-Typ - Eben ®
W Eugencor 1 Standort Standortyp B
Auswahl eines OSE B s 1000 Standort Standorttyp B
OSE-Name W roenst 999 Standort Standerityp ]
 Betriebsgesellschatt B Hotenburg 1000067 Standort [kein BSE-Typ - Eben =]
® CAPREOS GmbH B rnnsbruck 1000058 Standort [kein BSE-Typ - Eben =]
Krem: 1000065 Standort Standorttyp B
B wwncen 09876 Standort Standorttyp B
B - 1000 Standort Standortyp Automatisch generiert ]
Musterstandort 1000059 Standort Standortyp =]
I saizburg 1000056 Standort Standortyp B
& your eConsultants . St Polten 1000055 Standort Standorttyp =
B stendortname 1000062 Standort Standortyp ®
Steyr 1 Standort [kein BSE-Typ - Eben =]
_. Test 1000061 Standort Standorttyp B

E

£J  Kopieren  inder Legal Compliance Ubersicht ofinen

Abbildung: BSE Ubersicht mit aufgeklappten Auswahl Optionen

In den Ubersichten gibt es die Méglichkeit die Auswahloptionen fiir eine direkte

Selektion aufzuklappen.
Betriebsstrukturtibersicht

© | stelle Bitte auswahlen. BSE-Ebene: Bitte auswahlen Ortsverknipfung Ebene: | Bitte auswahlen

-3

|| verantworticher: | Bitte auswanlen BSE-Typ: Bitte auswahlen. ot Bitte auswahlen.

3

S || Arbeitnehmer. Bitte auswahlen. BSE-Typenkategorie: | Bitte auswahlen Hierarchie beachten
S || veknapfungsart: | Bitte auswiahien BSE: Bitte auswahlen. | IntNr

2

o Kostenstelle:

[

G || Technische Daten: | Bite auswanlen Werte: | Bitte auswahlen

@

M | Textsuche: Aktivitat (Dalle @ nuraktive () nur ausgeschiedene

Suchen | Selektion loschen | Markierungen aufheben | Export (EXCEL) | Exportinkl. techn. Daten (EXCEL) | BSE Bericht | Stammblatt

In dieser Ansicht kann dann Gber das Pfeilsymbol * die konkrete Auswahl in die
Suchkriterien im rechten Block GUbernommen werden.

Innerhalb der Listen mit den Suchergebnissen kann durch einen Doppelklick auf die eine
Zeile, oder das Symbol fur das Detailformular I'—_E'", das entsprechende Element gedffnet

werden.

Mit dem Plussymbol k4 kdnnen neue Datensétze angelegt werden, und mit dem
Minussymbol @ wird der gewunschte Datensatz geloscht.

In Formularen wird das Bestatigungssymbol “# verwendet, um zu sichern und das
Tarsymbol 1 um Formulare oder Listen zu verlassen.

Mit dem Aktualisierungsbutton - kdnnen die Daten aufgefrischt werden, um unter
Anderem zuvor getéatigte Anderungen zu laden und die Ansicht aufzufrischen.
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Betriebsstrukturiibersicht care
Stelle: Bitte auswahlen. BSE-Ebene: Bitte auswahlen Orisverknipfung Ebene: | Bitte auswahlen
Verantwortlicher: | Bitte auswahlen BSE-Typ: Bitte auswahlen. ort Bitte auswahlen.
lir BSE-Typenkategorie: | Bitte auswahlen. Hierarchie beachten

Verknupfungsart.  Abazillir pjen, BSE: Bitte auswahlen. ~ | IntNr:

Kostenstelle:

3S0/3S8 saule |yemsny (©)

Technische Daten: | Bitte auswahlen Werte: Bitte auswahlen.

Textsuche: Aktivitat: alle (@ nur aktive nur ausgeschiedene
Suchen | Selektion loschen ~ Markierungen aueben | Export (EXCEL) = Export inkl. fechn. Daten (EXCEL) ~ BSE Bericht | Stammblatt

Die Kombinationsfelder innerhalb der Suchkriterien erlauben eine Volltextsuche. Hier
wird der Listeninhalt nach jeder eingegebenen Textsequenz gefiltert.

Stehen mehrere Seiten zur Auswahl, so wird das Seite 1 von X unter der Ergebnisliste
angezeigt.

Jg BESE-Typenkategorie:
Bauer Joseph

Seite | 1 von 1

hilen

Die Pfeiltasten dienen zur seitenweisen Navigation, die Doppelpfeiltasten, um zur
jeweils ersten oder letzten Seite der Listenauswahl zu springen.

BSE
¢ | BS-Element Int. Mr. Kostenstelle Ebene Typ

. [Termine ohne BSE] Aufsteigend sortieren Standort [kein BSE-Typ - Eben...

. _STWK EuR Absteigend sortieren Standort Standorttyp

B Aeouel Spalten Status Standort Standorttyp
Areal 00 BS-Flement Standort [kein BSE-Typ - Eben. ..

. Eugendorf 1 Int. Mr. Standort Standorttyp

. Graz 1000 Kostenstelle Standort Standorttyp

B vocnst 999 Ebene Standort Standorttyp

. Hollenburg 1000067 Typ Standort [kein BSE-Typ - Eben...

. Innsbruck 1000058 Zug. Ebene Standort [kein BSE-Typ - Eben...
Krems 1000065 Zuordnung Standort Standorttyp

B «wnden 09876 Bemerkung Standort Standorttyp

B 1000 Actions Standort Standorttyp
Musterstandort 1000059 Actions Standort Standorttyp
Salzburg 1000056 Standort Standorttyp

Die Spaltenkennzeichnung kann angeklickt werden, um nach dieser Spalte auf- oder
absteigend zu sortieren, und durch einen Pfeil mit Ausrichtung signalisiert.

Stellen Sie den Mauszeiger zwischen zwei Spalten, erscheint bei richtiger Positionierung
das Symbol zur Anderung der Spaltenbreite + .

Durch einen Klick auf das Aufklappsymbol neben der Spaltenbezeichnung, 6ffnet ein
Kontextmenu. Hier kann ebenfalls die Sortierung gewahlt werden, oder weitere Spalten
aus der verfugbaren Auswahl angezeigt werden.

HINWEIS: Diese Anderungen werden benutzerbezogen (momentan angemeldet) in den
Formularen gespeichert.
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3.4. Menupunkt Installation:

Abmelden:

Hier erfolgt die aktive und ordnungsgemaBe Abmeldung aus dem CARE® Webclient. Ein
Neueinstieg erfordert nun wieder lhren Benutzernamen und Ihr Passwort, da ,eingeloggt
bleiben® durch diese Aktion automatisch zurliickgesetzt wird.

Passwort andern:

Passwort andern care

Altes Passwort: *
Meues Passwort:

Meues Passwort wiederholen:

Folgende Sonderzeichen sind erlaubt: W@#3%&™()_+-=[}{}."W,.<=/7?

Passwort andern Schlielfen

Ein Klick auf diese Option, 6ffnet das Formular zur Passwortdnderung. Hier kdnnen Sie
nun, unter Angabe lhres alten Passwortes zur Authentifizierung, ein neues Passwort
setzen. Ebenso erhalten Sie eine Liste aller verwendbaren Sonderzeichen. Mit ,,Passwort
andern® wird die Anderung durchgefiihrt, und mit ,,SchlieBen* kénnen Sie den Vorgang

abbrechen.
Wertevorrat:
Wertevorrat care

Intervall - Nur WoC/MeC ~ Dokumententyp ~ Reminder  Schichten  Schichtzeiten

jahre Monate

o

fage |

n  Arbeitsstoff
&
=3

Begehung
w
=

OSE BSE Instruktionen

s cococococo oo suLNL oo o oo
NN NININENORDE@
000000000000000000

ccocococococoooo o0 N a0

WoT  Unfélle

a Seie |1 |von1 Zeige Eintrag 1 - 18 von 18
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Der Wertevorrat stellt Ihren zentralen ,Wertespeicher” dar, und hier konnen Werte
angelegt und im Anschluss von allen Usern in Formularen verwendet werden. Hiermit
sollen spezifische Daten einmal standardisiert erfasst werden, um diese dannin
regelmaBig gleichbleibender Form im Programm zu verwenden. Somit wird auch eine
hohe Datenkonsistenz gewahrleistet, weil immer die gleichen Bezeichnungen verwendet

werden.
Einstellungen:

CARE Reminder Mail AN Sicherheit  AcC
Zeitin Minuten innerhalb der User eingeloggt bleibt - Login Timeout (auch wenn der Browser geschlossen wird): | 60
Zeitin Minuten nach dem der Benutzer automatisch abgemeldet wird
Vorausgefilter Empfanger bei Passwort Vergessen Mail ai@yec.at
Link zu Handbuch/Kurzanleitung (wird im Info Formular angezeigt)
Anzeige fur Arbeitnehmer (wo verfugbar): Titel anzeigen
Hierarchie soll in Ubersichten Standard sein

Anzeige fur Arbeitnehmer (wo verfugbar):

nicht P vorstellen nachstellen

anzeigen

Dokumente: Hakchen “zusatzliche Grafik” bei neuen Dokumenten standardmatig markieren

Warenkorb im Hauptbildschirm und im Dokumentenformular anzeigen (zum Versenden von Dokumenten via Email)
Funktionen bei Arbeitnehmerauswahl anzsigen

Interne Nummern im BSE Baum anzsigen

Ubersichten Laden

Bezogen auf die freigeschalteten Programmteile werden die moglichen Einstellungen
auf verschiedene thematische Register aufgeteilt. In dieser Abbildung sieht man das
Register ,Allgemein“ welches die Standards und Grundeinstellungen fir Usern
angezeigte Elemente sowie den Login beinhaltet.

Informationen zu den weiteren Registern erhalten Sie gerne von unserem Support Team.
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Benutzerubersicht:
Benutzertibersicht care

ACHTUNG: Die 2 Faktoren Authentifizierung st akiviert
Benutzemame. Arbeitnehmer: | Bitte auswahlen
Gesperrte Benutzer: (@) alle () gespertte () nicht gespertte Programmteil Bitte auswahlen

Suchen | Selektion loschen | Export (EXGEL) | LDAP Synchronisation

Benutzemame Arbeitnehmer Benutzergr... | PudGulg | 22" | DOl yyver | Einst V.. | Gespemt
AC Administrator v - v v - =)
AC Read Only Read Only ... - - - - - =] 3
AC_R Action User - - - - - =)
CoC Administrator v - v v - = @
CoC Read Only Read Only . - - - - - = @
CoC_R Action User B - - B - = &
FC Administrator v v M v - 5 O
FC Read Only Read Only .. - - - - - 2 ©
FCR Action User - - - - - B ¢
IKSC Administrator v - v v = 5 @
IKSC Read Only Read Only ... - - - - - 2 o
IKSC_R Action User - - - - - B ¢
LeC Administrator v v v v - 5 @
LeC Read Only Read Only .. - = = - = =5 ©
LeC R Action User - - - - - 5 @
MC Administrator v - v v - = ¢
MC Read Only Read Only ... - - - - - B ¢
MC R Action User - = B - R E o
we Administrator v - v v - 2 ©
WC Read Only Read Only ... - - - - - B o
WC_R Action User - - - - - @ o
WoC Administrator v - v v E o
WoC Read Only Read Only . - - - - - = o
| [

Benutzer sind jene Personen die Zugriff zum System haben, und sich mit Benutzername
und Passwort anmelden kdnnen.

HINWEIS: Arbeitnehmer aus dem System (OSE), mit Verwantwortlichkeiten, kdnnen
einem Benutzer zugeordnet werden, sind aber selbst keine Benutzer. Ein Arbeitnehmer
besitzt ohne Verknupfung zu einem Userkonto keine Anmeldemadglichkeit.

Benutzer care

ACHTUNG: Die 2 Faktoren Authentifizierung ist aktiviert.

Benutzername: % WoC Benutzer darf "Benutzer und Rechte” bearbeiten
Rechtegruppe: Administrator Benutzer darf "Wertevorrat” bearbeiten
Passwort
Arbeitnehmer: Bitte auswahlen. .. Benutzer darf "Einstellungen” bearbeiten des Benutzers
zuriicksetzen
[] Benutzer darf Aufgaben freigeben (Globaler Freigeber) [] Benutzer darf "Freigabe” entfernen und neues
Passwort
Benutzer darf Arbeitnehmer-Daten sehen Passwort |auft ab nach: Bitte auswahlen... vergeben
[] Benutzer gesperrt Email fur 2 Faktoren Auth (ohne

Email findet normales Login statt):

[] CARE Reminder auf akiuellen Benutzer einschrénken (wenn das detaillierte Rechtesystem akiiv ist werden zuersl diese Kriterien herangezogen)
Detailliertes Rechtesystem | akiivieren
Cockpit

Rechte von andk Benutzer iib h

%] Programme
Organisationsstruktur-Baum
Betriebsstruktur-Baum
Betriebsinfo

Seite MaRnahmeniibersicht
1 Dokumenten Ubersicht
vonl | Arheitsplatz Baum
Arbeitsstoffibersicht
Begehungstbersicht
Gruppeninstruktion

Instruktionstbersicht

00000000000

Aufgabenverwaltung
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Benutzername:
Windowskennung oder ein frei wahlbarer Benutzername (ohne Leer- und
Sonderzeichen)

Rechtegruppe:
Aus der ACCESS Version stammend und im Webclient nur noch informativ.

Arbeitnehmer:
An dieser Stelle kann man dem Benutzer einen Arbeitnehmer zuweisen und so
Verantwortlichkeiten und Zugangsdaten verbinden.

Benutzer darf ,,Benutzer und Rechte“ bearbeiten:
Ist dieses Hakchen gesetzt, darf dieser User die Benutzerlbersicht 6ffnen und die
Benutzer und deren Rechte verwalten.

Benutzer darf ,,Wertevorrat“ bearbeiten:
Bei Setzen dieses Hakchens darf der Benutzer den Wertevorrat 6ffnen und bearbeiten.

Benutzer darf ,,Einstellungen* bearbeiten:
Nutzer mit dieser Auswahl durfen die Einstellungen einsehen und andern.

Benutzer darf ,Freigabe“ entfernen:
Bei Auswahl dieser Option dlrfen Benutzer die Freigabe bei Aufgaben entfernen.

Benutzer darf Aufgaben freigeben (Globaler Freigeber):
Diese Benutzer sind dazu berechtigt global (auch bei Aufgaben ohne Verantwortlichkeit)
eine Freigabe durchflhren.

Benutzer darf Arbeitnehmer-Daten sehen:
Diese Benutzer bekommen im Detailformular des Arbeitnehmers alle Daten angezeigt.

Benutzer ist gesperrt:
Der Benutzer wurde durch einen Admin deaktiviert, oder hat sein Passwort dreimal
falsch eingegeben und wurde automatisiert gesperrt.

Passwort lauft ab nach:
Auswahlmaoglichkeit fur das Ablaufdatum oder den Verwendungszeitraum des
Passwortes fur diesen User.

E-Mail fur 2 Faktoren Auth (ohne E-Mail findet normales Login statt):
Ist hier eine gultige E-Mailadresse hinterlegt, so erfolgt die Authentifizierung nun mittels
zweier unterschiedlicher Sicherheitsebenen. (Login + generiertem Code per Mail)

Button Passwort des Benutzers zurlicksetzen und neues Passwort vergeben:
Hier kann das Passwort zuriickgesetzt werden, falls der Benutzer es vergessen hat, und
beim nachsten Login wird er aufgefordert ein neues Passwort zu vergeben.
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CARE® Reminder auf aktuellen Benutzer einschrianken:

Wenn diese Option aktiv ist, und das detaillierte Rechtesystem keine Uberschreibenden
Kriterien enthéalt (detailliertes Rechtesystem uberschreibt diese Option!), so werden
dem Benutzer nur seine eigenen Aufgaben im Reminder gelistet.

Detailliertes Rechtesystem aktivieren:

Beim klicken dieses Buttons, wird das detaillierte Rechtesystem fur diesen Benutzer
aktiviert. Es erscheint nun eine neue Registerkarte ,,Detailliertes Rechtesystem®, in der
dieser Benutzer granulierter eingeschrankt werden kann (z.B.: Kann nur eigene Aufgaben
sehen und bearbeiten).

Programmteile:
An dieser Stelle sehe ich eine Liste der Programmteile, die dem Benutzer zugeteilt
wurden, und kann ihm Gber das Plussymbol kd auch neue Eintrage zuweisen.

Button Rechte von anderem Benutzer iibernehmen:
Uber diesen Button kann ich einen anderen Benutzer auswahlen dessen Rechte und
Programmteile auf diesen User Ubertragen werden.

Formulareinstellungen zurucksetzen:

Fir alle zuriicksetzen (nach Update):
An dieser Stelle werden die benutzerspezifischen Anderungen in allen Formularen (ob
geoffnet oder nicht) systemweit auf Standard zurlickgesetzt.

Formulareinstellungen zuriicksetzen:
Fur den eingeloggten Benutzer werden in allen Formularen seine Anderungen auf
Standard zurtckgesetzt.

Nur offene zuriicksetzen:
Nur derzeit ge6ffnete Formulare werden benutzerspezifisch zurlickgesetzt (eingeloggter
Benutzer).
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3.5. Menupunkt OSE (OrganisationsStrukturElemente):

Die Organisationsstruktur istin CARE® in drei Ebenen aufgeteilt:
- Ebene 1: Betriebe

- Ebene 2: Stellen (Abteilungen)

- Ebene 3: Arbeitnehmer (Mitarbeiter)

Zur Verwaltung der betrieblichen Organisation stehen zwei Werkzeuge zur Verfugung:
a) Die Organisationsstrukturtibersicht in Listenform mit Reitern flr Stellen und
Arbeitnehmer, welche die zugehorigen Suchkriterien enthalten.

b) Der Organisationsstruktur Baum welcher Bearbeitung und Neuanlage in einer
Baumstruktur erlaubt.

HINWEIS: Die Bearbeitung bzw. Neuanlage eines Organisationssturkturelementes (OSE)
erfolgt immer Uber den OSE Baum. Stellen und Arbeitnehmer kdnnen auch in der
Ubersicht erstellt werden. Wird ein Element in der Listenansicht (Ubersicht) doppelt
geklickt, so 6ffnet zur Bearbeitung wieder die Baumansicht.

OSE Baum:
Organisationsstrukturbaum care

OSE-Struktur (@] Stelle  Arbeitnehmer

Beschreibung

— @ Betriebsgeselischaft

5 Campus A
% DOK SIGE Doks

00000000000000000000000000000
[+ 0+ 0+ NN DN TR T RN TR RN T DD T DT

-+ [

nur aktuelle Arbeitnehmer

Im OSE-Baum werden Elemente der Organisation abgebildet (Betriebe, Stellen und
Arbeitnehmer), bearbeitet und geldscht. Es handelt sich also um den logischen Aufbau
der Betriebe.

Uber das Aufklappsymbol + wird der jeweilige Knoten erweitert, und ermdglicht
weiteren Zugriff auf die Unterpunkte. Ebenso kann ich das Aufklappen durch das
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Einklappsymbol = wieder ausblenden.

Das anwahlen eines Eintrages 6ffnet rechter Hand das Detailformular, in dem Sie die
Daten einsehen und auch dndern kdnnen.

Um ein neues Element zu erstellen, muss das Plussymbolﬂ neben dem
entsprechenden Objekt angeklickt werden, unter dem der neue Eintrag entstehen soll.
Ein OSE kann ausgeschieden werden, und durch Entfernen des Austrittsdatums auch
wieder aufgenommen werden.

Organisationsstrukturbaum care

OSE-Struktur

Beschreibung Name: #

- @ Betriebsgesellschaft © L3 | Adresse: your eConsulting GmbH
o T
+-£5 AMD 1+
4 Campus A © 2 Diensigeberkontonr. 31448877

£ DOK SIGE Doks QL piz 3100

iR o8 o St Palten

&5 T™ -1+
= .~ o | Stase Schulgasse 4
® Eckelt © (3 At des Betriebes Dienstleister
@ Eugendorf © E2 | Austit TTMM.JJJJ

- @ Fremdfrmen QL T standard

# RatzFatz Entsorgung 1+
@ Turnverein ASK 1)
@ your eConsultants Demo GmbH (= 1+

[/ nur aktuelle Arbeitnehmer ' &3 | | pokumente (1) (VAL

Den Button = Neuen Arbeiisplatz zur Sielle anlegen | 5 klicken, um direkt aus der Stelle einen

neuen Arbeitsplatz zu dieser Stelle anzulegen.

%= C @ & o wwwcared6S.onling

B % e W o 4 9 =

Schnellnavigation Organisationsstrukturbaum care

OSE Struktur Batne
Bescivatung Narm
carg  Betinbsgessischa O 0 poschvmbung
OSE Baem | Unerscnt Tl oq
« AND L
BSEBaum | Onerscet s Campus A O Botrens Betrietigeselichall
LecBmm | Goerment * DOK SIGE Doks ©E wergeormete
« RT oo e
e s TH © L1 Ausgeschieden
YT P — # CAPRECS GmbH eou ™
. o | Kosonstto importschlisset
Ve
# Eugansort @0 Ema
S| o e oq E—— |
— # RateFaz Entsorgung ea
+ @ Tumwessin ASK eu
]
+ # your eConsutsnts Demo GmoH @ (3
ureseerscnt
Begehunguibersicht
Manatemenbersichi
Uneruchungaibersiht
Ertsogungaibersini
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OSE Ubersicht:

Organisationsstrukturtibersicht

Arbeitnehmer (0)

Stellenname: Betrieb: Bitte auswahlen

Stelle: Bitte auswahlen. Ubergeordnete Stelle:

2

S | Kostenstelk

% Suchen  Selektion Idschen = Gesamte Selektion Isschen = Markierungen autheben = Export (EXCEL)

éﬂ Stellen
Stellenname Kostenstelle Ubergeordnete Stelle Betrish
Abfall RatzFatz Entsorgung =
Abfallmanagement um2 Unweltmanagement, Geschaftsleitung CAPREOS GmbH B
Abteilung 181 your eConsuttants Demo GmbH ®
Abteilung Instandhatung Abteilung 181 your eConsultants Demo GmbH B
Ableilung Investitionen Abteilung 181 your eConsultants Demo GmbH =]
Abteilung IT your eConsultants Demo GmbH B
Ableilung Lager Geschaftsfihrung Eugendorf B
Abteilung QS your eConsultants Demo GmbH 5]
Ableilung Technik Geschaftsfihrung Eugendorf B
AM Betriebsgesellschaft E o
AMD Betriebsgesellschaft B ¢
Arbeitssicherheit RatzFatz Entsorgung E o
Behordenkontakte BK1 Geschaftsleitung CAPREOS GmbH E ¢
Betriebskantine BK1 Geschaftsleitung CAPREOS GmbH E ¢
Betriebsleitung Eckelt B ¢
BSB Betrishsleitung Eckelt B o
Campus A Betriebsgesellschaft E e
e AMD Betriebsgeselischaft B o
DOK SiGE Doks Betriebsgesellschaft B ¢
EWU your eConsultants Demo GmbH E o
Fachwerkstatte KFZ Fw1 Geschaftsleitung CAPREOS GmbH E

- Eugondort = al

+

Hier kbnnen Sie Elemente der Organisation (Stellen und Arbeitnehmer) in den dafur
vorgesehenen Registern suchen und selektieren.

Navigieren Sie hierzu Gber einen Klick auf die gewunschte Registerkarte. Hier haben Sie
nun den Bereich mit den Suchkriterien, und darunter die Ergebnisliste, die diesen
Kriterien entspricht.

Uber - S4¥P807 \yird die Suche mit den gewahlten Kriterien gestartet, oder aktualisiert.

T LULgils  EEUM=dos L il l6schen die Kriterien im aktuellen Register

(Selektion loschen) oder in allen Registern (Gesamte Selektion loschen). Suchkriterien
stellen registerubergreifende Filter dar, und werden in einer Klammer hinter den

Arbeitnehmer (2)
Registern in ihrer Anzahl angezeigt.

MSrKIETuNgen aUMeben’ b ot die Auswahl von Elementen in der Ergebnisliste auf.

Stellenname Kostenstelle

Abfall

Abfallmanagement U 2
Abteilung &I

Abteilung Instandhaltung
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Fremdfirmen — Ubersicht:

Fremdfirmenubersicht caore
Textsuche in Name, Lieferantennummer, Ansprechpartner:

Suchen

Firma Lieferantennummer pLZ ort

Schultz Karl & Co 1230 Wien E ¢
Rohe B 9
Tov E ¢
Huntsman D-789456 E o
oMy B ¢
Fremdfimenname B ¢
Stankovsky Industrieprodukte Handels GmbH E ¢
Avenarius Agro B o
Brenntag CEE GmbH E ¢
Carl Roth GmbH + Co. KG B ¢
Firma xy E ¢
Huntsman Advanced Materials Americas LLC B ¢
Louis Vitton E ¢
M. Weinzlerl E o
Shell Austria B o
ROTH B ¢
LACTAN® Vertriebs - ges. m.b.H. & Co. KG 8020 Graz E ¢
Donauchem GmbH E @
£l [

Erreichbar Gber die Top-Navigation: OSE => Fremdfirmenubersicht

An dieser Stelle bekommen sie eine Ubersicht iiber alle im System erfassten
Fremdfirmen. Diese konnen direkt in diesem Formular bearbeitet, geldscht oder neu
angelegt werden.

Verantwortlichkeitswechsel:

Verantwortlichkeitswechsel care

Verantwortich:+ Bitte auswahlen.
Neuer Verantwortiicher: | Bitte auswahlen

Auswirkung auf Stellen: (@) ohne Stellenauswirkung ) mit Stellenauswirkung
] Stellen des zu ersetzenden Arbeitnehmers loschen, sollte diese nicht mehr benotigt werden

Akiive: (Jalle @ nurakive () nur historische

Weiter

Erreichbar uber die Top-Navigation: OSE => Verantwortlichkeitswechsel

Hier kann Verantwortlichkeiten von einem Arbeitnehmer zum anderen Ubertragen, wenn
zum Beispiel ein Kollege ausscheidet, und seine Pflichten nun einem neuen Kollegen
zufallen.

your eConsultants www.yec.at



http://www.yec.at/

Web-Care® - Dokumentation Version 2.3.0

Seite 16 von

Verantwortlichkeitswechsel care
Auswahl Arbeitnehmer AP MaBnahmen

BSE

| Name

Int Ni. Ebene Typ
[ Heizraum

123456795 Raum Raumtyp

Ubernehmen

Verantwortlichkeiten kénnen hier nach dem Klicken auf ! "#%F " in der Arbeitnehmer

Auswahl fur BSE (Betriebsstrukturelemente), AP (Arbeitsplatze) oder MaBnahmen
Ubertragen werden.

Betriebsinfo Ubersicht:

Betriebsinfo Ubersicht care

Batriebsrwock

Suchin | GEHEKNON Kachen | Maruerngsn Joffeben  Export [EXCEL]  Bensteindg
Bairisbaindas

Buchhaftung Bowch Buchhaltung a
Fnalproduktion

Oibpoict Produkion des Endprodukis

|
L]

ed

Erreichbar in der Top-Navigation: OSE => Betriebsinfo Ubersicht
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Uber das Plussymbol k4 kann eine neue Betriebsanweisung angelegt werden.

Neue Betriebsinfo caore

BSE:*x Bitte auswahlen...
Stelle:+ Bitte auswahlen...
Betriehszweck:

10

Im Detailformular stehen Buttons zur Verfugung, um die Anzahlen zu aktualisieren.

Anzahlen akiualisieren Anzahlen aktualisieren (OSE) = Funktionen aktualisieren Funktionen akiualisieren (OSE) Alle Funktionen léschen

Diese werden aus den zugewiesenen Elementen ausgelesen.

_ Anzahl Arbeitnehmer: 413

Anzahl mannlich: 254
Anzahl weiblich: 146
Anzahl Angestellte: 15
Anzahl Arbeiter: 13
Anzahl Lehrlinge: 0
Anzahl Leiharbeiter: 2
Anzahl Praktikanten: 0
Anzahl Behinderte: 0
Anzahl werdende und 0

stillende Matter:
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Sie werden anschlieBen auf der Betriebsinfo vermerkt.

e —
x*
Betriebsinfo
Herstellung und Vertrieb von Gasen
Betriebszweck: Herstellung und Vertrieb von Fertigbeton-Bauelementen
KFZ-Werkstatte
Anzahl Arbeitnehmer a3
Mannlich: 254
Weiblich: 146
Angestellte: 15
Arbeiter: 12
Lehrlinge: o
Uberlassene: z
Praktikaten: o
Eehinderte: o
werdende/stillende Mitter: o

Brandschutzbeauftragter Gartler, 3666

Schubert christoph, 3444
Stein Frank M., 6578
Erstheffer Frahlich Friedrich, c3oz
Haoller Karl, 3415

nillmer Armulf, 7541
Schiulz Manifred, 2211
‘Winklbauer Emst, 3007
zzz Wagner Albert, 7287

Sicherheitsfachkraft Gartler, 3666
Heiden Thomas, 1234567
‘Wieland Thornas, 1275
Sicherheitsvertravensperson Frahlich Friedrich, caoz2

kohlbeck Rainer, 3439
nllmer Armulf, 7541
Schiulz Manifred, 2211
strahlenschutzbeauftragrer Gartler, 3666
Kohlbeck Rainer, 3499
Stein Frank M., 6578

Externe Beauftragte
Sicherheitsfachkraft Kdrbler Kurt

Bemerkung:
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3.6. Menupunkt BSE (BetriebsStrukturElemente):

Die Betriebsstruktur stellt die physischen Gegebenheiten im Betrieb dar. Sie wird fur die
Zuweisung von Bescheiden und daraus entstehenden Pflichten und Aufgaben,
MaBnahmen und Gefahrdungen, Unfalle oder Vertrage und dergleichen verwendet.

Es stehen in dieser Struktur 5 Ebenen zur Verfigung:

- Ebene 1: Standorte (St. Polten, Wien etc.)

- Ebene 2: Bereiche (Bereiche des Standorts wie Produktion, Lager, Verladung, etc.)

- Ebene 3: Objekte (Bereiche oder der Standort selbst, enthalten Hallen, Gebaude
etc.)

- Ebene 4: Raume (In den Objekten gibt es Raume wie Tankraum, Technik, Lagerraum)

- Ebene 5: Arbeitsmittel (Maschinen und Anlagen z.B.: Stapler, Druckbehalter, Stanze
etc.)

Die Verwaltung erfolgt auch hier wieder Uber zwei verschiedene Moglichkeiten.

a) Die Betriebsstruktur Ubersicht, welche in Listenform dargestellt ist und die Suche
nach Kriterien ermadglicht.

b) Der Betriebsstruktur Baum, welcher die Bearbeitung und Neuanlage ermaoglicht,
und in einer Baumstruktur dargestellt wird.

HINWEIS: Die Neuanlage eines Betriebsstrukturelementes (BSE) kann Uber das
Plussymbol k4 im BSE Baum oder der Ubersicht passieren. Die Bearbeitung passiert
jedoch ausschlieBlich in der Baumstruktur, weswegen auch die Detailformulare im

Baum geoffnet werden, egal ob Uber das Symbol E", oder einen Doppelklick auf die
Listenzeile.
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Betriebsstrukturelement — Baum:

BSE-Baum «© Standort

Beschreibung

# ALPQUELL

# Tumhalle Nirgendwo
@ Werk A
# Werk B
# Werk D
# Werk E
# [Termine ohne BSE]
# _STWK EuR

000000000000000000000000
COCREDRORERDR DR R 0 R0D0 N0 0

nur aktuelle BSE &d || [Dokuments (0) |Code: | 2030 S

Im BSE-Baum werden Elemente der physischen Gegebenheiten abgebildet (Standort,
Bereich, Objekt, Raum, Arbeitsmittel), bearbeitet und geléscht. Es handelt sich also um
den logischen Aufbau der Betriebe.

Uber das Aufklappsymbol + wird der jeweilige Knoten erweitert, und erméglicht
weiteren Zugriff auf die Unterpunkte. Ebenso kann ich das Aufklappen durch das

Einklappsymbol = wieder ausblenden.

Das anwahlen eines Eintrages 6ffnet rechter Hand das Detailformular, in dem Sie die
Daten einsehen und auch dndern kdnnen.

Um ein neues Element zu erstellen, muss das Plussymbolt! neben dem
entsprechenden Objekt angeklickt werden, unter dem der neue Eintrag entstehen soll.
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Betriebsstrukturubersicht:

Betriebsstrukturtibersicl

Cd

© | | stele Bitte auswahlen BSE-Ebene: Bitte auswahlen. Ortsverkntpfung Ebens: | Bitte auswahlen

p3

£ || Verantworticher. | Bitie auswanien BSE-Typ. Bitte auswahlen. on Bite auswahlen

2

S || Abeitnchmer: | Bite avswahien BSE-Typenkategorie: | Bitie auswahlen [ ierarchie beachten

2 || Verknapfungsart: | Bitte auswahien BSE Bitte auswahlen. Inthr

3

S Kostenstelle:

mn

G || Technische Daten: | Bitte auswahlen Werte: | Bitte auswahlen

]

M| Textsuche: Aktivitat (Dalle @ nurakive () nur ausgeschiedene

) Exportinkl. techn. Daten (EXCEL) ~BSE Bericht =~ Stammblatt
BSE
¢ | BS-Element Int N Kostenstelle Ebene Typ Zug Ebene Zuordnung Bemerkung
(/[ [rermine ofme BsE] K] Standort [kein BSE-Typ - Ebene 1] ;,l
O _swker u Standort Standorttyp 2
1 [l ApaueLL 100 Standort Standorttyp E]
[m] Areal 00 Standort [kein BSE-Typ - Ebene 1] =]
O [l Evoendort 1 Standort Standorttyp 2
Ol o=z 1000 Standort Standortyp o)
o [ Hoenst 999 Standort Standorttyp 2
1 [l Hotlenburg 1000067 Standort [kein BSE-Typ - Ebene 1] 2
Ll ronsbrock 1000058 Standort [kein BSE-Typ - Ebene 1] =]
[m] Krems 1000065 Standort Standorttyp E
B 09876 Standort Standorttyp 2
=] QT 1000 Standort Standorttyp Automatisch generiert 2
[ Musterstandort 1000059 Standort Standorttyp )
1 sateburg 1000056 Standort Standorttyp =]
1 st Poten 1000055 Standort Standorttyp ®
1l standoriname 1000062 Standort Standorttyp [E]
O Steyr m Standort [kein BSE-Typ - Ebene 1] o)
D_. Test 1000061 Standort Standorttyp 2
£3 | Kopieren | in der Legal Compiiance Ubersicht offnen Lid
carg
Standort
Bezeichnung: Eugendorf
Pfad:
Int-Nr: 1
Type: Fabrikat:
Baujahr: CE-Kennzeichen:  NEIN
Inbetriebnahme: Seriennummer:
Foto
- g ER

Verknipfte Quellen

28.07.2012 Beschluss 2012/448/EU

Legt die Kriterien fest, wie das Umweltzeichen zu erlangen ist+

N1Gilt fur aus Zellstoff hergestelltes Papier, das flr den Druck von zeitungen und anderen
DruckDruckerzeugnissen verwendet wird.

30.05.2025 BGBI. | Nr. 461/1969 idF BGBI. | Nr. 19/2025

Das Arbeitszeitgesetz normiert Regeln fir die Normalarbeitszeit, gleitende Arbeitszeit,
Uberstundenarbeit, Nachtarbeit und Hichstgrenzen fir die Beschéftigung von Arbeitnehmern sowie
Sonderbestimmungen fiur bestimmte Gruppen von Arbeitnehmern (etwa Lenker von KFZ).
Ausgenommen vom Gesetz sind bestimmte Berufsgruppen, darunter nahe Angehdrige des
Arbeitgebers, sowie leitende Angestellte oder sonstige Arbeitnehmer, denen maBgebliche selbsténdige
Entscheidungsbefugnis dbertragen ist, wenn deren Arbeitszeit nicht gemessen werden kann und sie
vom Arbeitnehmer selbst festgelegt werden kann. Ferner Landarbeiter, Backer, Hausangestellte,
Hausbesorger, Lehr- und Erziehungskréfte an Unterrichts- und Erziehungsanstalten, Heimarbeiter

Uberprirfungen
Plandatum:
Plandatum: 30.11.2018

Streit zwischen den beiden sGdamerikanischen Landern

Lenkt ein Arbeitnehmer bei einer angeordneten Arbeit abseits des
Arbeitsortes ein Fahrzeug, so darf die tégliche Arbeitszeit auf bis zu 12
Stunden ausgedehnt werden. (2 Wochen)

Lenkt ein Arbeitnehmer bei einer angeordneten Arbeit abseits des
Arbeitsortes ein Fahrzeug, so darf die tégliche Arbeitszeit auf bis zu 12
Stunden ausgedehnt werden.

Lenkt ein Arbeitnehmer bei einer angeordneten Arbeit abseits des

Plandatum: 30.11.2018

Plandatum: 29.11.2018

Mit Hilfe von Suchkriterien kann hier nach BS-Elementen gesucht werden. Auch kann ein

BSE oder OSE aus der aufklappbaren Liste linker Hand Gber anklicken des Pfeilsymbols

% als Suchkriterium ausgewahlt werden.

Die linke Spalte der Liste zeigt in den Farben (rot, gelb, griin und grau) den

ErfGllungszustand der jeweiligen Aufgaben an.
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Betriebsanweisung Ubersicht:

Name: BSE Ebene: Bitte auswahlen...
Nummer. BSE Bitte auswahlen.
Hierarchie: beachten

[ Suchen | Selekion loschen | Markierungen aufheben | Export (EXCEL) | Export Links(EXCEL) | Bafriebsanwieisung

Betriebsanweisungen

Name Nummer BSE BSE Ebene
BA AK250k BA AK250k Arbeitskorb Arbeitsmittel E e
BA Arb 12341 BAAb12341  Argonabfilung Arbeitsmittel E ¢
BA Arb 12342 BAAb 12342 Argonabsaugung Arbeitsmitte! E ¢
BA Arb 3121 BAAb3121  Hebebihne C Arbeitsmittel E ¢
BA Rau 2346 BARau2346  Schulungsraum EDV Raum E ¢
TESTBA 12345 Arbeitskorb Arbeitsmittel E ¢
5] ¥

Uber den Plusbutton kd kann eine neue Betriebsanweisung zum ausgewahlten BSE
erstellt werden.
Die Register kdnnen per Mausklick ausgewahlt und navigiert werden.

HINWEIS: Die Registerbezeichnungen konnen im Wertevorrat im Workers CARE® Modul
umbenannt werden (WoC).

Betriebsanweisung care

Nummer. | BA AK250k Erstellt am: 23.02.2009 Ersteller: Frohlich Friedrich Verantwortlicher: | Hofer Christine
Name BA AK250k Farbe: for Arbeitsmittel BSE:x | Arb: Arbeitskorb (AK250) BSE Andem
Kontrolliert am/von: | TT.MM.JJJJ Bitte auswahlen... Freigegeben amivon: | TT.MM.JJJJ Bitte auswahlen. ..

ANWENDUNGSBEREICH GEFAHREN FUR MENSCH UND UMWELT SCHUTZMASSNAHMEN UND VERHALTENSREGELN

Uber e sl i) in der Ubersicht, kann eine Betriebsanweisung erstellt werden.

BA AKzg50k

Betriebsanweisung

BA AKzrok
Arbeitsmittel: Arbeitskorb

Verantwortlich: Hofer Christine
Erstellt: Fréhlich Friedrich am 23.02.2009

ANWENDUNGSBEREICH
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4. Legal CARE®

4.1. Menupunkt Legal Compliance:

Fur den Betrieb relevante Gesetze, Bescheide, Normen, Zertifizierungen, etc. so wie die
daraus entstehenden Verpflichtungen kdnnen hier erfasst und verwaltet werden.

Zur Erfassung stehen Ihnen 4 Ebenen zur Verfugung:

- Ebene 1: Behdrde (Instanz die Gesetz, Bescheid usw. ausstellt)

- Ebene 2: Quelle (Die Daten im Bescheid, Gesetzestext usw.)

- Ebene 3: Pflicht (Auflagepunkte aus Bescheiden, §8 aus Gesetzen usw.)

- Ebene 4: Aufgabe (Die innerbetriebliche Anleitung an die Mitarbeiter wie die Pflicht
umgesetzt wird, wer sie erledigt, wann diese zu erledigen sind, wo im Betrieb werden
die betreffenden Wartungen oder Uberpriifungen notwendig, und in welchen
Intervallen.)

Legal Complianceubersicht:

Legal Compliancetbersicht care
Plicht(0)  Aufgabe (0)
Auswahl eines BSE/OSE @© | | Quelle Bitte auswanlen Relevanz Bitte auswanlen Quellendatum von: | TT1M.JJJJ Galtigvon Start: | TTN.JJJJ BSEEbene: | Bitle auswahlen
Auswahl eines BSE Quellenkategorie: | Bite auswahen Stelle Bitte auswanlen Quellendatum bis: | TT1M.JJJJ Giltig von Ende: | TT1NLJJJJ BSE Bitte auswahlen
- Quellenart Bitte auswahlen Verantwortich Bitte auswahlen Behorde: Bitte auswahlen Giltig bis Start: TTMM.JJJJ Hierarchie: beachten
Beschreibung
TTMM.ILL TIMM.JLL w : [TTMma
BB ALPQUTLL SC Update von: | TTMIJJJ CSC Updatebis: | TTMIJJLI Betrieb: Bitte auswahlen Glig bis Ende MM JJ0J
2 Areal CSC Auswahi ven: | TTMNLJJ CSC Auswahibis: | TTAM.JJJJ
2 Eugendorf | | ZahiKurzbezeichnung/QuellentexyBemerkung Ablage. Bitte auswahlen Rechisgebiet Bitte auswahlen
# Graz Guligkeit:  (® alle Quellen nur galtige Quellen nur nicht gulige Quellen
2 Hollenb
ollenburg “! | Quellen: @ alle Quellen nur mit Verknapfung zu Pflicht nur ohne Verknipfung zu Pfiicht
4" Hachst -
‘Suchen  Selektion loschen =~ Gesamte Selektion loschen ~ Markierungen aufheben  Export (EXCEL) = Quellenbericht
# Innsbruck w
# Krems ©| || Quellen
# Kunde A
unde « Datum Zahl Kurzbezeichnung Bemerkung Kat Art Ablage Behorde von bis
2 Linz ©
18081999  Ge0565/99 Kantine und Kiiche B Magistrat Wels. 18081999 31122008 B g
w
05081993  Ge00GTEI99 Zuischenlager B Intuitiv Magistrat Wels 05081999 B o=
17021993 B0099I99 Bentizgsbew. H11-22. B Intuiti Magistrat Linz 17.02.1999 B v®
Auswahl eines OSE 2004199  B008&/9Y Baubew. H8 Intuitiv B 29041999 B v
g 2909199  BOOTTTISB Gaspuffer Intuiti B 29.09.1998 B v®
ciobegosslichaf 14061998 Ge0099EI99 Akkustation, Lager VBF  Intuitiv B Magistrat Wels 14061998 B o8
CAPREGS Gribi 14022010 GE-3422010 BW HOE Verw B BuroHr M.  Magistrat Wels 14022010 E o®
—— 30.10.1995 120165717 Bescheidkurzinhalt B BH Jennersdorf 30.10.1995 B v8
26061979 Ge-3100179 Errichtung Motorenfa B Magistrat der Stadt St..  16.06.1979 31122010 B e
% Eugendorf
& Fremdfirmen 14052010 GZ-134-2010 Umbau Lager, Verlad B Magistrat Linz 1405.2010 B v®
& RatzFatz Entsorgung 10092010 WBW2M-0421 Stellungn. ASV s BH Wr. Neustadt 10.09.2010 B v
& Tumversin ASK. 29062015  BGBLIN: 1812015  RecycingBaustofiver.  Ab 01012016 firAb.. G Bundesver. Repubiik Osterreich 01.01.2016 B v®
& your eConsultants Demo GmbH 11042014 BGBLIIN- 7772014 Verordnung Persénlic...  Relevant, da PSAIn .. G Bundesver. Republik Osterreich 01.05.2014 B vB
1809.2008  BGBLING222006i. VerordnungCberLar..  Relevant, daArbeine.. G Bundesver. Repubiik Osterteich 01.10.2009 E v®
20052014 Verordnung (EUYM:.... VO tber fluorierte Tre...  Relevant, da anversc.. G EU-Verord... Europaische Union 09062014 31.12.2024 B vH
47049094 BCBLLN 72044 id— Bund ) ) - Bend Ronbii ok 12002034 2 om
L) RDBAnderungen Behordentausch | Kopieren L5

Fur die drei Ebenen Quelle, Pflicht und Aufgabe stehen jeweils eigene Registerkarten mit
Suchfeldern zur Verfugung.

Hier kbnnen Sie Elemente der Legal Compliance in den daflir vorgesehenen Registern
suchen und selektieren.

Navigieren Sie hierzu Uber einen Klick auf die gewunschte Registerkarte. Hier haben Sie
nun den Bereich mit den Suchkriterien, und darunter die Ergebnisliste, die diesen
Kriterien entspricht.
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Uber 240807 \yird die Suche mit den gewahlten Kriterien gestartet, oder aktualisiert.

SRS | EEEIEE SR IS loschen die Kriterien im aktuellen Register

(Selektion loschen) oder in allen Registern (Gesamte Selektion loschen). Suchkriterien
stellen registertbergreifende Filter dar, und werden in einer Klammer hinter den

Pflicht {0 Aufgabe (0
Registern in ihrer Anzahl angezeigt. icht (0) ufgabe (0)

Markierungen auieben: b oht gie Auswahl von Elementen in der Ergebnisliste auf.

Im Register ,,Aufgaben” stehen zusatzlich erweiterte Suchkriterien zur Verfuigung, die per

Klick ein- oder ausgeblendet werden kdnnen.
Legal Compliancetbersicht care

Quelle (0)  Pflicht (0)

() | Verantworlich Bitte auswahlen ~ | Status: [] nurrotund gelb Relevanz: Bitte auswahlen
=
% Freigeber. Bitte auswahlen. + | BSE-Ebene: | Bitte auswanlen Intervall Bitte auswahlen * | Plandatum von: | TTMM.JJJJ
z | sele Bitte auswahlen | BSETyp. Bitte auswahlen. Freigegeben Bitte auswahlen Plandatum bis: | TTMM.JJJJ
Ej, Stellenhierarchie: [ ] beachten BSE-Typenkategorie: | Bitte auswahlen Durchgefahrt: Bitte auswahlen Durchgef. von 1444
| Aufgabenkategorie:| Bitte auswanlen ~|Bse Bitte auswahlen. Handlungsbedarf: | Bitte auswanlen *| Durchgef. bis:

Aufgabenart Bitte auswahlen | Hierarchie: beachten Aufgrund der FETT—— CSC Update von: | T

Fremdfima: Bitte auswahlen | Geplant X Tage in der Zukunft (0=keine Einschrankung) ’ CSC Update bis: | T

o Betrieb: Bitte auswahlen

CSC Auswahl von: | T
Textsuche in Feldem Aufgabe, Mangel, Bemerkung

GSC Auswahl bis: | TT
Textsuche in BSE Element

altung

Freizugebende: ®alle Nur mit definierten Freigeberm

Suchen | Selektion Isschen  Gesamte Selektion I5schen | Markierungen aufheben | Berichte | Exporte (EXCEL)

Aufgaben
< | Aufgabe Kategorie Ebene | BS-Element/BS-Pfad IniNr Pfiicht Geplant | Ed | Anl | Durch.. | Intervall | Code H
Abnahmeprifung It § 7 AMVO Einmalige Vorschrift Arbeit.. Laufkran 987/001 LK 0s. 17.01 R A 4 k B ey
Dichtigkeitspriifung Wiederkehrende Uberprif..  Arbeit..  Argonabfllung 12341 1906... v 19.06.. 1Jahr 5 Ik B e v
Abnahmeprafung Einmalige Vorschrift Arbeit.. Argonabfllung 12301 2506.. 25.06. 6 3 B o v
wiederkehrende Uberprifung It § 16(8) AAV. Wiederkehrende Uberpriif..  Arbeit..  Argonabsaugung 12382 2005.. 2005 1dahr 7 Ik B e v
Abnahmeprifung I § 16(8) AAV Einmalige Vorschrift Arbeit..  Argonabsaugung 12342 2005.. v 20.05. 8 3 B o«
Reinigung und Sichtpriifung Wartung Arbeit..  Argonabsaugung 12302 1905... 0106.. S5Jahre 9 M. B e v
Dichtigkeitsprafung Wiederkehrende Uberprf..  Arbeit..  Argonabfullung 12344 19.06... 19.06.. Adahr 4 3 B e
Dichigkeitspri i Uberpritf...__ Arbeit 12301 1508 1508 1Jahr 1 Ik B o
ed Import | CSC Import  Kopieren 34

Die Farbspalte in der Liste zeigt in den Farben (rot, gelb, griin und grau) den
Erfullungszustand der jeweiligen Aufgaben an.

In der rechten Spalte Uiber das Pfeilsymbol = kénnen Sie ein Element mit einem Klick
direkt in der Baumansicht 6ffnen.

HINWEIS: In der Baumansicht kdnnen nur Aufgaben geoffnet werden, die mit einer
Pflicht verknupft sind. Aufgaben ohne Zuordnung zu einer Pflicht werden stattdessen im
Aufgabendetailformular geoffnet.
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Legal Compliancebaum:

Legal Compliancebaum care

LeC-Struktur ®© Behorde  Quelle  Pflicht
Beschreibung * Aufgabenart Bitte auswahlen
A AUVA O L Bsew Obj: Haupt (P1) _.| BSE Pfad Areal - Luft
Y
Bau und Anlagenbetorde Graz - @ B4 | o g e inteme Prufung Tor Garage 7
“ Bezirkshauptmannschaft St Joh... @ (3
4 BH Graz-Umgebung ed
il Ermichtungsbewilligung Gara © E3 | Piicht: B - Errichtungsbewilligung Garage 7 - 07.07.2007 - GZ:107107 - Auflage 01 - tagliche Priifung B
4 Auflage 01 -inteme Prifu... @ £3
= | Pichtentext inteme Prifung Tor Garage 7
€ interne Prafung Tor G. =)
€ interne Prifung Tor ... @
€ inteme Prifung Tor ... @ Handlungsbedarf: Erledigt Handlungsbedarf einfrieren
€ interne Prafung Tor G.
L LB © Terminverwaltung akiiv Intervallzusatztext: Nachfolger > | Nachfolgetermin
€ interne Prafung Tor G. -] = N
€ intorme Prifung Tor 6, @ || Pandaum: (01102023 Vorwamtage: | 0 Intervall: | taglich Nieht prifbar
) FEEm Durchgefuhrt | 30.10.2023 von Benutzer: | FlughafenGraz@217.2¢ | am: | 30.11.2023 09:22:02 Eventualprafung
] Nicht relevant
€ Prifung TorG... @
il test-081 -1+
i test.gz @2 Mangellext
& BH Jennersdorf -]+
s BH Krems e
4 BH Kufstein eod
4 BH Melk © | Bemertung/Erfullungsstatus
4 BHWr. Neustadt © E2 | | Tor gepru, siehe Abnahme
# Europaische Union %
“ Europaisches Parlament e
& Juristische Abteilung -1+
Aufzeich bei
& Land Burgenland o[ | fecnngenbe
4 Land Kamten o
# Land Niederdsterreich e
4 Land Oberdsterreich eod
ur offene Aufgaben & Benorde | | Dokumente (3) Quellendokumente (2) | Log Code: | 8591 | ¥

Behorden, Quellen, Pflichten und Aufgaben kdnnen hier bearbeitet, geléscht O, und
neu angelegt kd werden.

Zum Bearbeiten navigieren Sie in der Baumstruktur zum gewinschten Element. Nach
Selektieren des gewlnschten Strukturelements wird das zugehdrige Detailformularim
rechten Bereich geoffnet.

Hier konnen Sie dann Daten einsehen und auch abandern. Entsprechend der
hierarchischen Zuordnung in der linken Baumstruktur wird rechts das betreffende
Register mit den jeweiligen Details dieses Datensatzes angezeigt.
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